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Boletim de Servigo Eletronico em

UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANBYA”201°

Conselho do Instituto de Letras e Linguistica
Av. Jodo Naves de Avila, n2 2121, Bloco 1U, 22 andar - Bairro Santa Ménica, Uberlandia-MG, CEP
38400-902
Telefone: (34) 3239-4162 - www.ileel.ufu.br - ileel@ileel.ufu.br

RESOLUCAO N2 4/2019, DO CONSELHO DO INSTITUTO DE LETRAS E LINGUISTICA

Aprova normas internas do Instituto de
Letras e Linguistica da Universidade
Federal de Uberlandia relativas a
afastamento de docentes, ocupantes de
cargos efetivos, para Qualificacdo em
Programas de Pés-graduacdo, para
aperfeicoamento, para participagdo em
eventos e a servigo.

O CONSELHO DO INSTITUTO DE LETRAS E LINGUISTICA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
UBERLANDIA, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo Art. 63 e pelo Art. 81 do Regimento
Geral da Universidade Federal de Uberlandia;

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar o afastamento para a qualificacdo dos
docentes do Instituto de Letras e Linguistica (ILEEL) da Universidade Federal de Uberlandia (UFU);

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar o afastamento para a participacdo em
eventos e aperfeicoamento por docentes do ILEEL/UFU;

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar o afastamento a servico de docentes
do ILEEL/UFU;

CONSIDERANDO, ainda, o disposto na Resolugdo 02/2019 do CONDIR, de 22 de marco
de 2019,

RESOLVE:

Artigo 12 - Esta Resolugdo regula o Afastamento de Docentes, ocupantes de cargos efetivos do
ILEEL/UFU, para Qualificaggo em Programas de Pds-graduacdo, para aperfeicoamento, para
participagdao em eventos e a servigo.

Artigo 22 - S3o objetivos permanentes do ILEEL aplicaveis aos afastamentos:

I. qualificar seus docentes, nos espacos regionais, nacionais e internacionais, nas atividades de ensino,
pesquisa e extensao;

Il. atender, prioritariamente, as areas de atuacdo dos docentes requerentes e as linhas de pesquisas
dos Programas de Pds-Graduacdo do ILEEL, para consolidacdo da producdo cientifica;

[ll. fomentar a insergao internacional e nacional dos docentes do ILEEL;

IV. dar crescente qualidade e amplitude as atividades de ensino, pesquisa e extensao dos diferentes
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Nucleos do ILEEL;

V. manter imparcialidade e oportunidade idénticas para todos os professores, resguardados os
méritos, impedindo privilégios pessoais.

Artigo 32 Os afastamentos de docentes se submetem a trés modalidades:
| - afastamento para qualificacao;

Il - afastamento para eventos e aperfeigopamento; e

Il - afastamento a servico da UFU.

Paragrafo Gnico: O ILEEL poderd conceder afastamento a seus professores para qualificacao,
participacdo em eventos, aperfeicoamento e a servico da UFU, obedecidos os principios, condicOes e
critérios estabelecidos nas normas vigentes e nesta resolucao.

CAPITULO Il
DOS AFASTAMENTOS

Artigo 42 - Os afastamentos para a qualificacdo compreendem:
| - afastamento para o Mestrado;

Il - afastamento para o Doutorado;

Il - afastamento para o Pés-doutorado; e

IV - afastamento para exercer atividade de professor ou pesquisador visitante.

Artigo 52 - Os afastamentos para eventos e aperfeicoamento compreendem:

| - afastamento para a oferta de palestras, cursos, jornadas, exposicoes, feiras, oficinas e
assemelhados;

Il - afastamento para a participagdo em bancas;
Il - afastamento para efetuar estudos;
IV - afastamento para o desenvolvimento de atividades de pesquisa, extensdao ou desenvolvimento; e

V - afastamento para atividades de aperfeicoamento ndo compreendidas no art. 49.

Artigo 62 - Os afastamentos a servico compreendem:

| - afastamento para a representacdo da UFU em atos administrativos ou de politica de pesquisa,
extensdo ou ensino, em Argaos ou entidades, no Pais ou no exterior;

Il - afastamento para missao no exterior;
Il - afastamento para outro drgdo ou entidade; e

IV - afastamento para as atividades a servico da UFU ndo compreendidas neste artigo e artigos
anteriores.

Artigo 72 - A licenca para a capacitagdo prevista no art. 87 da Lei n? 8.112/1999 podera ser utilizada
para o desenvolvimento de atividades de Pds-doutorado, para Professor Visitante e Pesquisador
Visitante, hipdtese na qual sera subsumida a previsdo do art. 49, Ill e IV ou seguira, no que for
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aplicavel, as normas gerais para o afastamento dos artigos 52 e 62.

Paragrafo primeiro - Apds cada quinquénio de efetivo exercicio, o servidor podera, no interesse da
Administracdo, afastar-se do exercicio do cargo efetivo, com a respectiva remuneracdo, por até trés
meses, para participar de curso de capacitagao profissional.

Paragrafo segundo - Os periodos de licenca de que trata o artigo 72 ndo sdo acumulaveis.

Artigo 82 - O afastamento pode envolver encargos das seguintes formas:

| - com 6nus - hipdtese na qual, além da remuneragao, houver dispéndios com passagens, didrias ou
bolsa de estudo ou auxilio de érgdo publico;

Il - com Onus limitado - hipdtese na qual, estdo garantidos somente remuneracdo e demais vantagens
permanentes do cargo; e

lll - sem 6nus - hipdtese que implica em suspensdo total da remunera¢do e demais vantagens do
cargo, fungao ou emprego, e ndo acarreta qualquer despesa para a Administragao.

Artigo 92 - Os afastamentos sdo concedidos por prazo determinado, esclarecendo-se, no pedido, o
termo de inicio e o termo final.

Artigo 102 - Nas hipdteses do art. 42, os afastamentos sdo de periodo de até doze meses e sdo
renovados ou prorrogados, anualmente, até os seguintes limites:

| - até vinte e quatro meses para Mestrado;

Il - até quarenta e oito meses para Doutorado;

Il - até doze meses para Pés-Doutorado; e

IV - até doze meses para os casos de Professor e Pesquisador Visitante.

§ 12 A renovacdo ocorre a cada doze meses, nos limites dos incisos acima definidos, desde que o
desempenho do docente seja avaliado, favoravelmente, pelo CONSILEEL, de conformidade com os
critérios definidos por esta Resolugao.

§ 22 A prorrogacdo ocorre nos casos de necessidade de realizacdo além dos limites dos incisos acima
definidos, mediante prévia analise e aprovagao pelo CONSILEEL, e devera ser fundamentada em
relevantes aspectos académicos, demonstrada valia para a pesquisa ou inovagao.

§ 32 As situacbes de enfermidade, licencas gestacionais ou de paternidade, ou outras hipdteses legais
gue impecam a continuidade das atividades deverdo ser comunicadas imediatamente a Direcdo do
ILEEL, com documentagdo fundamentada, e serdo analisadas conforme legislagdao pertinente;

§ 42 Somente serdao autorizados afastamentos de qualificagdo para programas ou cursos, no Pais,
devidamente credenciados pela Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior
(CAPES).

§ 52 Havendo interesse do ILEEL, o afastamento poderd ser concedido para Programa de Pds-
graduacgao do proéprio ILEEL.

§ 62 - A formalizacdo das liberacdes e os periodos a serem usufruidos obedecerdo ao disposto na
legislacdo federal, nas normas internas da UFU e nesta resolucdo, consideradas:

a)- demandas dos cursos de Graduagdo e de Pds-graduacao stricto sensu

b)- a devida apreciacdo dos Nucleos, das Coordenacdes de Curso e do CONSILEEL, apds distribuidas as
aulas, sem prejuizos institucionais.

§ 72 - Tendo em vista o estagio em que se encontra a pesquisa, o professor podera ser liberado por
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tempo inferior aos prazos maximos previstos, ndo renovavel quando tiver sido usado como critério de
desempate.

Artigo 112 - Nos afastamentos previstos nesta Resolugao, sao considerados aptos ao afastamento os
docentes que atendam as seguintes condicdes:

| - no caso dos afastamentos referenciados no art. 42, que o docente firme, antes do afastamento,
compromisso de exercer as atribuicdes normais de seu cargo quando do retorno ao ILEEL, pelo prazo,
no minimo, igual ao do periodo de afastamento, inclusas eventuais prorrogacdes;

Il - no caso dos afastamentos referenciados no art. 42, que o docente apresente o projeto da atividade
a ser desenvolvida (Mestrado, ou Doutorado, ou Estagio Pds-doutoral, ou Professor Visitante, ou
Pesquisador Visitante);

lll - que apresente documento de selecdo ou de matricula pela Instituicdo de destino nos casos de
afastamento para Mestrado ou Doutorado;

IV - que apresente aceite formal para a atividade que ird exercer, nos casos de afastamento para
Estagio Pés-doutoral, ou Professor Visitante, ou Pesquisador Visitante;

V - apresente aceite para atividade de aperfeicoamento da Instituicao de Ensino a qual se dirige;

VI - apresente documento comprobatério de qualquer outra atividade que ira exercer, prevista nesta
Resolugao ou de alguma outra que nao esteja detalhada, mas que seja aprovada pelo CONSILEEL; e

VIl - no caso dos afastamentos referenciados nos artigos 52 e 62, apresente plano de antecipagdo ou
reposi¢ao de suas atividades de ensino ou de substitui¢ao por outro docente.

Paragrafo unico. Para cumprimento do disposto no inciso | deste artigo, o docente devera firmar,
obrigatoriamente, e antes do inicio do afastamento, o TERMO DE COMPROMISSO E
RESPONSABILIDADE constante do ANEXO | da Resolugdo N2 2/2019, do CONDIR/UFU.

CAPITULO Il
DAS CONDICOES E CRITERIOS PARA AFASTAMENTO

Artigo 122 - Os pedidos de afastamento de docente para qualificacdo estardo sujeitos as seguintes
condicdes e critérios, aplicados pela ordem em que se encontram, com encaminhamento feito ao
CONSILEEL pelos Nucleos:

I. comprovagdo do tempo para requerer a aposentadoria de acordo com os prazos e normas vigentes;

. existéncia de intersticio de, no minimo, igual periodo usufruido desde o término da ultima liberacado
integral;

lll. o afastamento de docente sé serd autorizado se a atividade de qualificacdo estiver relacionada com
as atribuicGes do cargo exercido pelo respectivo beneficiario;

IV. a prioridade de afastamento atendera a seguinte ordem: Mestrado, Doutorado, Pés-doutorado e
Professor ou Pesquisador Visitante;

V. o professor ndao podera ser afastado integralmente para a obtengdo de novo titulo em mesmo nivel;

VI. apresentacdo de pontuacdo em atividades de ensino, pesquisa, extensao e administracao,
tomando-se como referéncia a pontuagdo utilizada na Resolugdo 003/2017 do Conselho Diretor da
Universidade Federal de Uberlandia, que trata da progressdao horizontal de docentes, conforme
registradas no Curriculo LATTES.

Paragrafo unico - Havendo candidatos em mesmas condi¢gdes de saida, apds aplicados os critérios
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previstos nos incisos deste artigo, serao utilizados os seguintes critérios complementares, em ordem
crescente de prioridade, para desempate e classificacdo da ordem de liberagdo:

a)- necessidade de menor tempo para a conclusdo dos estudos, quando estes ja estiverem iniciados,
sendo a mesma devidamente comprovada por documentacao da secretaria da instituicdo em que o
curso se realiza;

b)- tempo de trabalho no 32 grau na Universidade Federal de Uberlandia, no contrato atual, sendo
liberado o candidato com maior tempo.

Artigo 132 - Com o objetivo de avaliar, anualmente, o desempenho de docente em qualificagdo, a
comissao de afastamentos do ILEEL fara o acompanhamento e avaliacdo das atividades, que deverao
conter, pelo menos:

| - Relatdrio de atividade do periodo, devidamente endossado pelo orientador;
Il - Avaliagdo do orientador;

Il - Histdrico Escolar (caso haja); e

IV - Plano de Estudos para o periodo de afastamento remanescente.

§ 12 No caso de afastamento para estdgio de Pds-Doutorado, Professor Visitante ou pesquisador
Visitante, serdo exigidos a apresentacdo do Relatdrio de atividades e o Plano de Estudos.

Artigo 142 - Nos demais casos de afastamento, que ndo envolvam os discriminados como qualificacdo,
o ILEEL devera solicitar, no retorno do docente, documentos comprobatérios e um relatdrio
pormenorizado das atividades realizadas.

Artigo 152 O docente que tiver seu desempenho avaliado desfavoravelmente devera retornar de
imediato da liberacdo para qualificacdo.

Artigo 162 O docente que desistir ou ndo cumprir de qualquer maneira o termo de afastamento do
Anexo Il da Resolugdo 02/2019 do CONDIR, ou for desligado do seu Programa de Qualificacdo, tera sua
situacdo analisada pelo Conselho de Pesquisa e Pds-graduacdo (CONPEP), por meio de processo
instruido pela PROGEP, no qual constem pareceres do CONSILEEL, estando sujeito as seguintes
penalidades, cumulativamente, com amplo direito de defesa e contraditério, na forma prevista no
Regimento Geral da UFU:

| - perder o direito de se afastar para qualquer tipo de qualificacdo futura; e

Il - indenizar a UFU de todas as despesas decorrentes de seu afastamento, na forma legal e nos termos
do "TERMO DE RESPONSABILIDADE E COMPROMISSO" de que trata o Anexo Il desta Resolucdo.

Artigo 172 - Excepcionalmente, o CONSILEEL podera autorizar afastamentos parciais para estudos de
pos-graduacao stricto sensu ou pds-doutorado.

Paragrafo Unico - A liberacdo sera parcial quando o docente estiver liberado de, pelo menos, 50%
(cinquenta por cento) de sua carga horaria regular de trabalho, desde que mantenha, no minimo, 08
(oito) horas semanais de aula.

Artigo 182 - Ao retornar do afastamento para qualificagdao, apds conclusao do Programa de Pods-
graduacdo com sucesso, ou por avaliacdo desfavoravel, ou por haver expirado o prazo concedido, o
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docente devera reassumir suas funcdes no ILEEL e encaminhar, no prazo de até sessenta dias, a
PROGEP, a documentacdo constante na Resolucdo 02/2019 do CONDIR.

Artigo 192 - O CONSILEEL devera propor e aprovar um Plano de Qualificacdo da Unidade (PQU), para
consecucdo dos objetivos da politica de qualificacdo docente da UFU, que servira de base para o
desenvolvimento pela PROGEP de um Plano Geral de Qualificagcdo (PGQ) da instituicdo.

§ 12 O PQU sera elaborado para um periodo de quatro anos e atualizado anualmente.
§ 22 O PQU devera conter, no minimo, as seguintes informagdes:

| - histdrico da qualificagdao docente do ILEEL;

Il - metas anuais e plurianuais atingidas e a atingir com o plano de qualificacdo;

Il - critérios de selecdo adotados, conforme art. 12 desta resolucdo; e

IV - relacdo dos docentes a serem qualificados anualmente.

§ 32 O afastamento de docente so6 sera autorizado se a atividade de qualificagdo estiver relacionada
com as atribuicbes do cargo exercido pelo respectivo beneficiario.

§ 49 3 Direc¢do do ILEEL, apds analise e aprovacdo no CONSILEEL, encaminhara o PQU a PROGEP.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 202 — As solicitacGes de liberacdo, integrais e parciais, serdo apreciadas por Comissdo nomeada
em portaria pelo Diretor do ILEEL.

Artigo 212 - Os afastamentos para licenca capacitacdo e para cursar pos-graduacdo ficam
condicionados as regras e apresentacao da seguinte documentacao:

| - Documento comprobatdrio de inexisténcia de pendéncias junto as Coordenac¢des de Cursos de
Graduagdo e/ou Pds-Graduagdo, no que se refere a entrega de Planos de Ensino, Registros de
Resultados e Diarios;

Il - Documento comprobatdério de inexisténcia de pendéncias junto a Direcdo do ILEEL, no que tange a
entrega dos Planos de Trabalho:

lll - Termo de compromisso elaborado e assinado pelo requerente, quanto a responsabilidade de
encerramento e lancamento de Resultados e preenchimento de Didrios no Portal Docente da UFU,
referentes ao semestre letivo em curso; e

IV - Comprovante de atualizacdo do Lattes referente ao ano da saida.

Paragrafo primeiro - A apresentacdo dos documentos comprobatérios exigidos nesta Resolugdo, assim
como a documentacdo exigida na Resolucdo n? 2/2019 do CONDIR, devera ser feita entre o minimo de
90 (noventa) dias e o maximo de 45 (quarenta e cinco) dias antes da data de inicio do afastamento,
sob pena de suspensdo da liberagdo.

Paragrafo segundo: E recomendavel que a data de inicio dos afastamentos solicitados por docentes do
ILEEL para qualificacdo e licenca capacitacdo coincida com o inicio dos semestres letivos da UFU, para
efeitos de organizacdo interna e atribuicdo das aulas.

Paragrafo terceiro: Os pedidos de afastamento serao tramitados pelo préprio requerente, que abrira
um Processo na unidade ILEEL do Sistema Eletrénico de Informacgdo — SEI, e que, uma vez contendo

6 of 8 04/09/2019 18:02



SEI/UFU - 1525941 - Resolucao https://www.sei.ufu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimi...

toda a documentacdo necessaria, devera encaminhar o referido processo a unidade DIRILEEL do SEI.

Artigo 222 - Os afastamentos para tratar de interesses particulares, no periodo letivo, devem ser
comunicados a Direcdo da Unidade por meio de registro no Sistema de Gestdo do ILEEL — SGI e ndo
dependem de autorizacao.

§ 12 Os afastamentos para tratar de interesses particulares devem respeitar as obriga¢des laborais e
funcionais do docente.

§ 22 O docente deve apresentar a Direcdo do ILEEL, plano de antecipacdo ou reposicdo de suas
atividades de ensino ou de substituicdo por outro docente.

Artigo 232- A critério da Administracdo, poderdo ser concedidas ao servidor ocupante de cargo
efetivo, desde que ndo esteja em estagio probatdrio, licencas para o trato de assuntos particulares
pelo prazo de até trés anos consecutivos, sem remuneracao.

Paragrafo 12- A licenca podera ser interrompida, a qualquer tempo, a pedido do servidor ou no
interesse do servico.

Paragrafo 22- Os afastamentos para tratar de interesses particulares devem respeitar as obrigacdes
laborais e funcionais do docente.

Artigo 249 - As férias programadas, cujos periodos coincidam, parcial ou totalmente, com periodos de
licengas ou afastamentos, legalmente instituidos, devem ser reprogramadas, vedada a acumulagao
para o exercicio seguinte.

Paragrafo Unico. O servidor em usufruto de licenca capacitacdo, afastamento para participacdo em
programa de pds-graduagao stricto sensu no Pais ou para Estagio Pds-doutoral, ou para Professor
Visitante, ou para Pesquisador Visitante ou para estudo, ou para aperfeicoamento ou para missdo no
exterior com remuneracao, fard jus as férias, que, se ndao forem programadas, serdo registradas e
pagas a cada més de dezembro.

Artigo 252 - A Diretoria do Instituto comunicara ao docente sobre a aprovacao ou ndo de sua
solicitacdo.

Artigo 262 - Casos omissos serdo analisados e julgados pelo CONSILEEL.

Artigo 272 - Esta resolucdo entra em vigor nesta data, revogadas as disposicdes das Resolugdes
03/2004 e 03/2005 deste Conselho.

Uberlandia, 03 de setembro de 2019

Prof. Ariel Novodvorski
Presidente do Conselho do Instituto de Letras e Linguistica
Portaria R. N2 584, de 09/03/2017

eiI _ Documento assinado eletronicamente por Ariel Novodvorski, Presidente, em 04/09/2019, as
;-;-?mm*‘ f_ﬁ 17:52, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539,
de 8 de outubro de 2015.
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