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RESOLUCAO CONSILEEL N2 39, DE 24 DE JUNHO DE 2026

DEFINE DIRETRIZES E CRITERIOS PARA
DISTRIBUICAO E REDISTRIBUICAO DE
VAGAS DOCENTES NO AMBITO DO
INSTITUTO DE LETRAS E LINGUISTICA
(ILEEL).

O CONSELHO DO INSTITUTO DE LETRAS E LINGUISTICA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA, em sua 112 reunidao ordinaria,
realizada aos vinte e trés dias do més de junho de dois mil e vinte e seis,

RESOLVE:

Art. 12 As vagas de docentes doravante abertas em decorréncia de
programas de expansao da universidade, redimensionamento de cursos e suas
respectivas grades, criacao de novos cursos, bem como aquelas abertas em
decorréncia de exoneracao, demissao, promocao por meio de concurso publico,
aposentadoria, posse em outro cargo inacumulavel, falecimento ou transferéncia
serdao alocadas e realocadas na unidade académica e em seus respectivos Nucleos
segundo as diretrizes e critérios estabelecidos nesta Resolucao.

Art. 22 Compete a Comissao Permanente de (Re)Dimensionamento de
Vagas Docentes do ILEEL (CODIVADO) realizar os célculos de (re)distribuicao de
vagas e o0 monitoramento da atribuicao de horas-aula na graduacao, com o
propdsito de subsidiar as deliberacdes do CONSILEEL.

§ 12 A Comissao serad formada por 1 (um) membro de cada Nucleo do
ILEEL e 1 (um) técnico administrativo com atuacdo em cursos de graduacdo do
ILEEL.

§ 22 Em caso de vacancia na representacao, o respectivo Nucleo devers,
no prazo maximo de 7 (sete) dias, a contar do comunicado oficial da Presidéncia da
CODIVADO, indicar um novo membro para nomeacao por portaria da Direcao do
ILEEL.

§ 39 As atividades da CODIVADO ficarao suspensas durante o prazo de
indicacao previsto no § 29; findo esse intersticio sem manifestacdo do Nducleo, a
comissao retomara os trabalhos, perdendo este a sua representacao até que a
vacancia seja suprida.

§ 42 Compete aos membros da comissao eleger, por maioria de votos, o
Presidente da CODIVADO, cujo mandato sera de 2 (dois) anos, sendo admitida
apenas uma reconducao subsequente.



§ 52 Nos afastamentos, impedimentos ou vacancia do presidente, a
presidéncia serd exercida por um dos membros do CODIVADO, eleito entre seus
pares, observadas as disposicdes legais pertinentes.

Art. 32 A distribuicdao ou redistribuicdo de vagas no ambito do ILEEL
respeitard as seguintes diretrizes:

| - Para que uma vaga seja inserida no processo de (re)distribuicao, um
NUcleo interessado devera ter manifestado formalmente a demanda, a qualquer
momento prévio a vacancia, mediante requerimento circunstanciado dirigido a
Direcao do ILEEL e a CODIVADO, no qual comprove possuir uma distribuicdo média
de carga horaria didatica em disciplinas de graduacao igual ou superior a 8,1 horas
semanais por docente.

Il - Compete a CODIVADO analisar as vagas descritas no art. 1¢ desta
Resolucdo para dimensionar o déficit ou superdvit de pessoal por nucleo de
docentes, mediante aplicacdo conjunta dos seguintes critérios metodolégicos:

a) andlise das grades curriculares vigentes dos cursos de graduagcao nos
guais o NuUcleo ministre disciplinas, computando-se as ofertas internas ao ILEEL e as
destinadas a outras unidades académicas da UFU, quando homologadas pelo
CONSILEEL;

b) apuracao da média final de encargo didatico resultard do coOmputo das
horas-aula efetivamente ministradas na graduacao tanto em semestre par quanto
em semestre impar, calculada a partir da soma aritmética das médias desses dois
periodos letivos dividida por dois.

Il - A CODIVADO enviara parecer técnico ao CONSILEEL apds a
conclusao das analises, indicando, de forma fundamentada, uma das seguintes
opcOes de encaminhamento para a vaga em vacancia:

a) manutencao da vaga pelo NuUcleo de origem, a ser preenchida
conforme regulamentacao especifica do Instituto ou superior; ou

b) alocacao da vaga para outro Nucleo Docente do ILEEL que, com base
nos critérios metodoldgicos desta Resolucao, apresente maior necessidade de
pessoal em relagcao ao seu encargo didatico na graduacao.

§ 12 O requerimento circunstanciado de que trata o inciso | deste artigo
devera conter os seguintes elementos de justificativa técnica:

a) Demonstracao de sobrecarga: apresentacao da carga horaria média
de atuacao na graduacao dos docentes do Nucleo, evidenciando que o perfil de
atribuicdo de encargo didatico na graduacao é igual ou superior a 8,1 horas-aula
semanais. Para fins deste calculo, os professores com perfil de contratacao menor
40 horas serao computados proporcionalmente;

b) Déficit de atendimento: relatério descritivo das disciplinas obrigatérias
ou optativas da grade curricular sob responsabilidade do Nucleo que deixaram de
ser ofertadas ou que foram supridas de forma precaria, tais como turmas
superlotadas ou dependéncia excessiva de contratacdao de professores substitutos;

c) Perfil do Candidato: definicao clara do perfil técnico-cientifico e da
area de conhecimento da vaga pretendida, justificando fundamentadamente a sua
indispensabilidade para a subsisténcia ou para a manutencao dos padrdes de
exceléncia do curso.

§ 22 Como condicao de admissibilidade para pleitear a vaga mencionada
no Inciso |, o Nucleo requerente deverd comprovar o atendimento a, no minimo, 2



(dois) dos seguintes requisitos de produtividade e gestao institucional, validados
pela CODIVADO quando do surgimento de nova vaga:

a) metade do corpo docente efetivo do Nucleo credenciada a programa
de pés-graduacao stricto sensu do ILEEL;

b) trés quartos do corpo docente do Nucleo exercendo a coordenacao de
projeto de pesquisa devidamente formalizado e registrado junto ao CONSILEEL,;

c) trés quartos do corpo docente do Nucleo exercendo a coordenacao de
projeto de extensao e/ou de ensino, com carga hordria superior a 30 (trinta) horas
de duracao por semestre, devidamente formalizado e registrado junto a CECLE;

d) um terco do corpo docente do Nucleo exercendo a presidéncia de
algum Colegiado, NDE ou comissdes no ambito do ILEEL ou da UFU.

§ 32 Serao adotados na contagem da carga horaria e das ofertas os
critérios definidos pelas normas especificas do ILEEL ou de normas gerais de
graduacao da UFU no que tange ao quantitativo minimo e maximo de discentes para
a divisao de turmas.

§ 42 No cdmputo do numero total de vagas providas por nicleo docente
(denominador da equacao descrita na alinea "b" do Inciso Il), os docentes com perfil
de contratacao correspondente ao regime de 20 (vinte) horas semanais serao
contabilizados como fracao equivalente a 0,5 (meia) vaga.

§ 52 Os professores na posicao deex officio serao contados como
efetivos do respectivo Nucleo em que estiverem alocados.

§ 62 A recomendacao de manutencao da vaga pelo Nucleo de origem,
nos termos do Inciso Ill em sua alinea “a”, sera imperativa sempre que a analise
técnica demonstrar que a perda do cddigo de vaga resultara em uma média de
encargo didatico na graduacao superior a 8 (oito) horas semanais para os docentes
remanescentes, ou quando a métrica de proporcionalidade de carga hordaria apurada
para o Nucleo candidato coloque-o em situacao mais privilegiada que o Nucleo

cedente.

§ 79 Constatada a auséncia de nucleo requerente ou habilitado nos
termos do Inciso | do caput, o cédigo de vaga retornarad de forma automatica ao seu
NUcleo de origem para fins de provimento ordinario, restando dispensada a
instrucao de parecer analitico pela CODIVADO.

Art. 42 Diante da iminéncia de vacancia de vaga, do surgimento de novo
cédigo de vaga docente ou mediante provocacao do CONSILEEL, a CODIVADO
emitird o parecer técnico de que trata esta Resolucao no prazo de até quinze dias.

§ 12 O parecer técnico emitido nos termos do caput deverd contemplar a
analise detalhada e comparativa da atribuicdo de aulas na graduacao, abrangendo
obrigatoriamente o nlcleo de origem e o(s) nucleo(s) requerente(s), com vistas a
aferir o nivel de adequacao e equidade na distribuicdao do encargo didatico.

§ 29 E assegurado aos nucleos de docentes interessados o direito de
manifestacao formal e impugnacao, mediante juncao de contraprovas documentais
via Sistema Eletronico de Informacdes (SEl), face ao teor do parecer emitido,
previamente a sua deliberagao final pelo CONSILEEL.

Art. 52 Novas grades de cursos de graduacao ou alteracdes de grades
de cursos existentes respeitarao as seguintes diretrizes:



| - A matriz curricular de cada novo curso ou qualquer proposta de
alteracao de Projeto Pedagdgico de Curso (PPC) de graduacao do ILEEL deverdo ser
submetidas a CODIVADO para o dimensionamento técnico do quantitativo de vagas
docentes necessarias a seu funcionamento, visando a equidade na distribuicao do
encargo didatico entre os Nucleos Docentes, ressalvadas as disposicdes emanadas
de legislacao superior;

Il - Ressalvadas as adequacdes impostas por legislacao superior, novas
grades curriculares de cursos de graduacao, internos ou externos ao ILEEL, que
impliguem aumento na carga horaria de atuacao de um nucleo de docentes, ficardo
condicionadas ao cumprimento dos seguintes critérios:

a) desconsideracdao compulséria do acréscimo de carga horaria para fins
de pontuacdo, calculo de necessidade ou fundamentacdo em quaisquer processos
subsequentes de distribuicao ou redistribuicao de vagas de docentes;

b) anexacao obrigatéria de declaracao assinada pela Coordenacao do
nlcleo de docentes afetado, na qual ateste ciéncia e renuncie expressamente ao
computo da carga horéria adicionada para os efeitos previstos na alinea “a”.

lll - Ressalvadas as adequacdes impostas por legislacao superior, novas
grades curriculares de cursos de graduacao, internos ou externos ao ILEEL, que
impliguem permuta de carga-horaria entre nudcleos, com aumento na atuacao de um
nucleo e diminuicao na atuacao de outro, ficarao condicionadas a anexacao
obrigatéria de declaracao assinada pelas Coordenacdes dos nucleos de docentes
afetados, na qual atestem ciéncia do impacto das mudancas no cOmputo das suas
respectivas cargas horarias.

§ 12 A analise das grades curriculares considerara a carga horaria de
graduacao estruturada em disciplinas, com encontros semanais sistematicos e
horarios predefinidos; o total ofertado semestralmente por cada Nucleo serd dividido
pelo seu respectivo nUmero de vagas de docentes efetivos, resultando na média
simples de horas-aula por docente.

§ 22 Ressalvadas as adequacOes impostas por legislacao superior, caberd
a CODIVADO recomendar, em seu parecer técnico, diretrizes e meios para a
otimizacao da oferta de disciplinas pelos Nucleos nos diferentes cursos de
graduacao do ILEEL.

§ 32 Os pareceres e as declaracdes geradas em cumprimento aos incisos
Il e lll deste artigo deverao ser anexados ao respectivo processo de criacao ou
alteracao de cursos quando de sua submissao e avaliacao pelo CONSILEEL.

Art. 62 Casos omissos serao resolvidos pelo CONSILEEL.

Art. 72 Esta resolucao entra em vigor nesta data e norteara toda e
qualquer decisao referente a distribuicao e redistribuicao de vagas no ambito do
Instituto de Letras e Linguistica, e a eventuais proposicdoes, extincdes e/ou
alteracdes em Projetos Pedagdgicos de Curso.

Uberlandia, 24 de junho de 2026.



PROF. DR. IVAN MARCOS RIBEIRO
Presidente do Conselho do Instituto de Letras e Linguistica
Portaria de Pessoal UFU n2 3162, de 15 de maio de 2025

: eil Documento assinado eletronicamente por Ivan Marcos Ribeiro, Presidente, em
Sh=ls L‘ily 24/06/2026, as 18:27, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art.
eletrbnica 692, § 19, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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